Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

zarok 2018

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2019-07-15

STOWARZYSZENIE MItOSC NIE WYKLUCZA

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat WARSZAWA
kontaktowe

Gmina WARSZAWA Ulica UL. WSPOLNA Nr domu 61 Nr lokalu 102
Miejscowos¢ WARSZAWA Kod pocztowy 00-687 Poczta WARSZAWA Nr telefonu

Nr faksu

E-mail kontakt@mnw.org.pl

Strona www http://mnw.org.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

. 2016-11-25
publicznego
5. Numer REGON 14714636200000 6. Numer KRS 0000485267
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Aleksandra Kaczorek Osoba cztonkowska TAK
(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji zarzqdu
petnionej przez poszczegdinych cztonkow organu zarzqdzajqcego) | Wiktoria Beczek Osoba cztonkowska TAK
zarzadu
Hubert Sobecki Osoba cztonkowska TAK
zarzadu
Oktawiusz Chrzanowski Osoba cztonkowska TAK
zarzadu
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji E / RS
Agata Urbanik Komisja rewizyjna TAK
(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji . .. ..
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Agnieszka Mulak Komisja rewizyjna TAK
nadzoru) Stawomir Wodzyniski Komisja rewizyjna TAK
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Celem Stowarzyszenia jest:
e dziatalnos$¢ na rzecz prawnej i rzeczywistej réwnosci ludzi bez wzgledu

naich

9. Cele statutowe organizacji orientacje psychoseksualng i tozsamosc ptciowa, w szczegdlnosci poprzez
dziatalnos¢ na rzecz wprowadzenia do polskiego prawa mozliwosci

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) prawnej

formalizacji zwigzkéw oséb tej samej ptci,

® propagowanie wiedzy na temat orientacji psychoseksualnych i
tozsamosci ptciowych,

® upowszechnianie oraz ochrona wolnosci, praw cztowieka i swobdd
obywatelskich, w

tym w szczegdlnosci przeciwdziatanie dyskryminacji z jakichkolwiek
powodow, a

takze dziatania wspomagajgce rozwdj demokracji i spoteczenstwa
obywatelskiego.

Stowarzyszenie realizuje swoje cele w szczegdélnosci poprzez:

® tworzenie i wspieranie projektow aktéw prawnych oraz udziat w
procesie

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji Iegl'slacyjny'm, o . ) ) o

e kierowanie wystgpien, petycji, apeli oraz innych przewidzianych prawem

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na srodkow do
podstawie statutu organizacji) 0s6b fizycznych, podmiotédw prywatnych oraz instytucji publicznych,

® kampanie medialne przy zastosowaniu rdznych $rodkow przekazu,

® propagowanie inicjatyw i dziatan publicznych przyczyniajgcych sie do
wzrostu

spotecznej akceptacji dla 0oséb nieheteronormatywnych oraz ich rodzin i
bliskich, w

tym dla rodzin zaktadanych przez te osoby,

e integracje i wspieranie srodowisk zajmujacych sie dziatalnoscig zgodna z
celami

statutowymi Stowarzyszenia oraz wspieranie ich dziatan,

e prowadzenie dziatalnos$ci wydawniczej, publicystycznej i informacyjnej,
w tym

opracowywanie i wydawanie czasopism i ksigzek,

e prowadzenie dziatalnosci edukacyjno-szkoleniowej i kulturalnej, w tym
organizowanie

i prowadzenie spotkan, szkolen, seminaridéw i warsztatéw, konferencji oraz
wystaw i

koncertow,

e prowadzenie dziatalnosci naukowej i badawczej w celu rozpoznawania
potrzeb oraz

problemdéw spotecznych i kulturowych réznych grup spotecznych, a takze
upowszechniania zdobytej wiedzy i doswiadczen,

e finansowe i rzeczowe wspieranie 0sob fizycznych i prawnych w ramach
realizacji

celédw statutowych Stowarzyszenia,

® organizowanie i wspieranie innych inicjatyw spotecznych zgodnych z
celami

statutowymi Stowarzyszenia.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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- remont i otwarcie siedziby Stowarzyszenia;

- akcja rzecznicza MNW: Samorzady;

- opracowanie programu samorzgdowego, adresujgcego najbardziej palgce potrzeby spotecznosci LGBT+;
- monitoring obywatelski tresci programéw komitetdw wyborczych w odniesieniu do spotecznosci LGBT+;

- przyblizanie tematyki oséb LGBT+ w mediach gtéwnego nurtu - m.in. wywiady z osobami cztonkowskimi w “Vogue”, obecnos¢
na oktadce “Wysokich Obcasow”;

- rozdziat w ksigzce i udziat w kampanii edukacyjnej Sexed.pl;

- uruchomienie dwdch spraw litygacyjnych;

- kontynuacja pracy Grupy Prawnej - poradnictwo prawne pro bono;

- sfinalizowanie konsultacji tresci projektu oraz doprowadzenie do ztozenia w Sejmie ustawy o zwigzkach partnerskich;
- przeprowadzenie szkolen na temat LGBT+ dla struktur lokalnych partii Nowoczesna i Razem;

- przeprowadzenie kampanii i powiekszenie wptywéw z 1%;

- bezptatne pozyskanie dostepu do narzedzi Office 365 i AdWords;

- organizacja wydarzen lokalnych w ramach akcji MNW: Spotecznosci i Orientuj Sie!;

- uporzadkowanie dokumentacji oraz przeprowadzenie szkolenia RODO;

- udziat w festiwalu Open’er i przekazanie flagi Stowarzyszenia z logotypem, ktéry promujemy jako symbol réwnosci matzenskiej
w Polsce, na scenie w trakcie koncertu zespotu Gorrillaz;

- przeprowadzenie ogdlnopolskich badan ilosciowych postaw wobec réwnosci matzenskiej oraz poparcia postow i postanek dla
rownosci matzenskiej;

- udziat w Paradzie i kilkunastu Marszach Réwnosci w catym kraju;
- opracowanie i wydanie przewodnikdw dla par tej samej ptci chcacych pobrac sie zagranicg;
- konsekwentny rozwéj kanatéw social media;

- konsekwentna rozbudowa strony internetowej o tresci edukacyjne i informacyjne.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina Bl wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) [l powiat B caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 2000000

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby prawne 50

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
S dz'j:j::::: Sozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg;)du sfery z 1% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

DZIAtALNOSC POZOSTALYCH ORGANIZACII
CZtONKOWSKICH, GDZIE INDZIEJ
NIESKLASYFIKOWANA. -

Budowanie i wzmacnianie lokalnych
spotecznosci osob LGBT+ poprzez organizacje
otwartych spotkan: "Mitos¢ Nie Wyklucza:
Spotecznosci".

Budowanie swiadomosci i wzmacnianie postaw
obywatelskich w spotecznosci LGBT+ oraz oséb
sojuszniczych poprzez monitoring obywatelski w
ramach akcji “MNW: Samorzady”.
Zaangazowanie w tworzenie projektow aktéw
prawnych: finalizacja konsultacji projektu ustawy|94.99.Z 10 370,74 zt
0 zwigzku partnerskim.

Opracowanie “Programu samorzagdowego LGBT
+”, czyli listy rozwigzan adresujacych pronlem
braku bezpieczenstwa, systemu pomocy
kryzysowej oraz edukacji antydyskryminacyjnej,
dotyczacych oséb LGBT+ na szczeblu
samorzadowym.

Dziatania edukacyjne, dotyczace oséb LGBT+, a
zwlaszcza ich sytuacji prawnej w Polsce,
skierowane do szerokiej opinii publicznej.
Budowanie ruchu sojuszniczego dla wsparcia
praw i postulatéw osdb LGBT+

upowszechnianie i ochrona wolnosci
i praw cztowieka oraz swobdd
obywatelskich, a takze dziatania
wspomagajace rozwdj demokracji
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POZOSTALE POZASZKOLNE FORMY EDUKACII,
GDZIE INDZIEJ NIEKLASYFIKOWANE -

Udziat w kampanii spotecznej #sexed.pl, ktérej
celem jest podnoszenie swiadomosci mtodych
0s0b na temat bezpieczenstwa i zdrowia
seksualnego oraz uwrazliwianie na temat
dyskryminacji i nieréwnego traktowania.
Upowszechnianie wtasnych materiatéw
edukacyjnych "Orientu;j sie" przygotowanych
specjalnie z mtodziezg i dla mtodziezy.
Prowadzenie prezentacji dla formalnych i
nieformalnych grup pracownikéw i pracowniczek
LGBT+ zrzeszonych w tzw. teczowych sieciach
pracowniczych w biznesie.

Organizowanie pokazéw i dyskusji
towarzyszacych pokazom filmu "Artykut

upowszechnianie i ochrona wolnosci
i praw cztowieka oraz swobod
obywatelskich, a takze dziatania
wspomagajgce rozwoj demokracji

Osiemnasty"

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

85.59.B

10 370,74 z

" Tak
= Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

s Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnosé gospodarcza

& Tak
" Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1 85.59.B

POZOSTALE POZASZKOLNE FORMY EDUKACIJI, GDZIE INDZIEJ NIEKLASYFIKOWANE -
Prowadzenie szkolen i prezentacji dot. m.in.: zarzadzania réznorodnoscig pracownikéw w
biznesie oraz spotecznych i finansowych korzysciach tworzenia w miejscu pracy bezpiecznej
przestrzeni dla oséb LGBT+. Szkolenia s3 dopasowane do profilu i potrzeb zgtaszajgcych sie
podmiotdéw - od wiedzy podstawowej z zakresu réznorodnosci, po szczegdétowe informacje i
zagadnienia na temat spotecznosci i problemow, z jakimi jej cztonkowie mogg sie spotykac.

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

349 633,96 zt

a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego

343 633,96 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

0,00 zt
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c) przychody z dziatalnosci gospodarczej

6 000,00 zt

d) przychody finansowe

0,00 zt

e) pozostate przychody

0,00 zt

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 64 820,67 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze $rodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
W
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 z
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogoétem: 147 783,26 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 1 140,00 zt
b) z darowizn od osdb fizycznych 140 643,26 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 6 000,00 zt
2.4. Z innych zrodet 137 030,03 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od osdéb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

21764,16 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéow z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogétem

20741,48 z

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

BUDOWANIE SPOLECZNOSCI LGBT+

[ERN

10 370,74 z

N

EDUKACIJA

10 370,74 z

pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od o0sdéb fizycznych, wskazane przez podatnikdw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 218 429,04 zt 20741,48 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 170 915,80 zt 20741,48 #
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 242,50 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 47 270,74 z 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

172 718,16 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 6 000,00 zt
w tym: wysokos$¢ Srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

<

nie korzystata

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[T zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
swolnieri [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
& Nie

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2019-07-15



[~ wiasnos¢
. _— . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu W najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. . . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
[~ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

3 0s6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

1,10 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

5 os6b

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

{* Tak
7 MNie

21 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy

1 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 1 osb6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 8 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 8 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 118 678,92 zt
a) z tytutu uméw o prace 96 882,33 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 96 882,33 z
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umow cywilnoprawnych 21796,59 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

118 164,92 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

118 164,92 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

514,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

1 036,06 zt
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8. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

3 160,00 zt

Zgodnie ze statutem i prawem o stowarzyszeniach, osoby
12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen sprawujgce funkcje w Zarzadzie i Komisji Rewizyjne;j
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa (organie nadzoru) nie pobieraja z tego tytu’fu

w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng) wynagrodzenia. W roku 2018 dwie osoby zasiadajace w
zarzgdzie byly zatrudnione przez stowarzyszenie i
pobieraty wynagrodzenie na podstawie umowy o prace.

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych * Nie
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienigznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. - . . N  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji il

rzagdowej lub pafnstwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne * Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje
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Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spofki REGON Siedziba spoétki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogodlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Aleksandra Kaczorek

Hubert Sobecki 2019-07-15

Oktawiusz Chrzanowski
Wiktoria Beczek
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